
 
 
 

PROJET PASTORAL MISSIONNAIRE 
2026-2033 

 

« J’imagine un choix missionnaire  
capable de transformer toute chose, 

afin que les habitudes, les styles, les horaires, le langage 
et toute structure ecclésiale devienne un canal adéquat pour 

l’évangélisation du monde actuel,  
plus que pour l’autopréservation. 

 

La réforme des structures, qui exige la conversion pastorale, ne peut se 
comprendre qu’en ce sens : 

faire en sorte qu’elles deviennent toutes plus missionnaires, 
que la pastorale ordinaire en toutes ses instances 

soit plus expansive et ouverte, 
qu’elle mette les agents pastoraux 
en constante attitude de “sortie”  

et favorise ainsi la réponse positive 
de tous ceux auxquels Jésus offre son amitié. 

 

Comme le disait Jean-Paul II aux évêques de l’Océanie, 
“tout renouvellement dans l’Église doit avoir pour but la mission, afin de 

ne pas tomber dans le risque d’une Église centrée 
sur elle-même”. » 

 
Pape François, Exhortation apostolique La Joie de l’Évangile, 2013, n

o
 27. 

 
 
 

Promulgué en la fête de Pentecôte 
en l’église Saint-Pierre de Mortagne-sur-Sèvre 

le samedi 23 mai 2026 
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PRÉAMBULE 
 
 
 

 Remettre l'amour du cœur de Jésus au centre de nos vies, personnelle et communautaire 
(Encyclique Il nous a aimés du pape François), pour que chaque personne puisse faire 
l’expérience de la présence aimante du Père, du Fils et de l’Esprit Saint dans sa vie. 
 

 Prière de Benoît XVI (Dieu est amour, 42) : « Sainte Marie, Mère de Dieu, tu as donné au 
monde la vraie lumière, Jésus, ton fils – Fils de Dieu. Tu t’es abandonnée complètement à 
l’appel de Dieu et tu es devenue ainsi la source de la bonté qui jaillit de Lui. Montre-nous 
Jésus. Guide-nous vers Lui. Enseigne-nous à Le connaître et à L’aimer, afin que nous puissions, 
nous aussi, devenir capables d’un amour vrai et être sources d’eau vive au milieu d’un monde 
assoiffé. » 
 

 « Seigneur, entends le cri de ma prière monter vers ton cœur. 
Jésus, répands sur nous le feu du ciel pour embraser la terre, 
pour brûler le monde, embraser, réchauffer les cœurs, illuminer. 
Envoie ton feu ! »               (Glorious, « Brûler le monde ») 

 
 
 
 Le comité de pilotage souhaite attirer l’attention des acteurs pastoraux sur la vigilance nécessaire 
autour de plusieurs points abordés dans différents documents du magistère : 

 le repli sur soi, l’entre-soi ; 

 le relativisme, le sentimentalisme (la charité sans la vérité pourrit) : tiédeur / le dogmatisme, le 
manque de charité fraternelle (la vérité sans la charité durcit) : « Amour et vérité se rencontrent, 
justice et paix s’embrassent […]. » (Ps 84, 11) ; 

 l’occultisme (astrologie, ésotérisme, sorcellerie, chamanisme…) ; 

 les problèmes de santé mentale, la fragilité psychologique, le risque d’emprise. 
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I – INTRODUCTION 
 
 Depuis le 1er septembre 2022, le diocèse de Luçon est organisé en 29 paroisses. 
 
 La paroisse Saint-Barthélemy-de-Mortagne compte 9 clochers pour 7 communes. Elle est issue : 

 d’une partie de l’ancienne paroisse de Montfort-sur-Sèvre, correspondant à la commune de Mortagne-
sur-Sèvre, laquelle compte trois clochers : Mortagne, Évrunes et Saint-Hilaire-de-Mortagne ; 

 de la totalité de l’ancienne paroisse de Saint-Barthélemy-en-Tiffauges ; elle comprend les communes de 
La Gaubretière, Les Landes-Genusson et Tiffauges ; 

 de la totalité de l’ancienne paroisse de Saint-Martin-sur-Sèvre ; elle comprend les communes de Saint-
Aubin-des-Ormeaux, Saint-Martin-des-Tilleuls et La Verrie (commune déléguée, partie de la commune 
nouvelle de Chanverrie). 

 
La mise en route de la nouvelle paroisse correspond à l’arrivée de notre nouveau curé, le père Janvier 

DUSABIMANA, prêtre d’origine rwandaise, incardiné dans notre diocèse. 
 
Le conseil de paroisse actuel est issu des trois anciens conseils de paroisse. De nouvelles personnes ont été 

appelées afin de permettre une représentation plus complète des différentes réalités de la paroisse. 
 

 C’est à l’automne 2024 que le nouveau conseil de paroisse a décidé de se lancer dans cette démarche en 
nommant un comité de pilotage (Copil) formé de huit personnes et animé par le père Janvier. 
 
 Le Copil s’est réuni une première fois le 18 décembre 2024, puis très régulièrement jusqu’à ce jour (plus 
d’une douzaine de rencontres). 
 Celui-là a élaboré deux enquêtes. La première s’adressait aux jeunes familles rencontrées lors des 
préparations baptême, mariage et première communion. La seconde s’adressait plus largement aux paroissiens et 
aux personnes plus éloignées de l’Église. 
 
 Les réponses aux enquêtes (73 pour les jeunes familles, dont 26 en ligne, et 118 pour l’enquête plus 
générale, dont 50 en ligne) ont été dépouillées et analysées, avant d’être présentées à toutes les personnes de la 
paroisse qui le souhaitaient, lors de trois réunions qui se sont déroulées au cours du mois de février 2026. 
 Lors de ces réunions, les participants ont été mis à contribution pour relever des actions qu’il leur paraissait 
important de mettre en place aujourd’hui et pour les années à venir. 
 
 Le Copil a procédé à une sélection des actions à envisager en les articulant autour de quatre axes :  

 Vivre la fraternité. 

 Vivre l’entraide autour de nous. 

 Annoncer l’Évangile.  

 Grandir dans la foi – Prier et célébrer. 
 
 

D’autres actions, relevant notamment d’une organisation interne ou de la communication, sont conservées 
sans entrer dans le plan d’action du présent projet pastoral missionnaire. 
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II – VISION DIOCÉSAINE 
 
 Dans son homélie, prononcée lors de son installation comme évêque de Luçon le dimanche 14 décembre 
2025, Monseigneur DE DINECHIN a précisé les trois axes missionnaires qu’il identifie pour son épiscopat (v. Catholiques 
en Vendée, janvier 2026, no 247) : 

 les enfants et les jeunes, car le Christ veut aller à leur rencontre. Soyons attentifs à l’annonce de 
l’Évangile aux jeunes générations, à ce qui se vit déjà au sein des paroisses… ; 

 les familles et les adultes en croissance. Dieu s’intéresse aux familles, à leur souci de l’avenir de la 
planète… ; 

 les personnes fragiles, car dans notre société d’abondance, c’est dur pour elles ! Elles ont une place 
privilégiée dans le cœur de Dieu : les migrants, les personnes sans domicile fixe, les personnes 
handicapées. 

 
 

III – OBJECTIF GÉNÉRAL 
 
 L’objectif général du projet pastoral missionnaire est de donner à la paroisse et à ses acteurs une liste 
d’actions à mettre en œuvre pour la période 2026-2033, en les priorisant et en prenant en compte les moyens 
existants ou à trouver (humains et financiers). 

L’adoption de ce projet doit éviter aux acteurs pastoraux de se disperser. Il donne une direction claire. 
 
 Le projet permet aussi d’identifier ce que l’on pense être capable de mettre en œuvre, avec les acteurs déjà 
impliqués. Il permet également d’appeler des personnes qui ne sont pas encore impliquées dans la pastorale, en 
fonction des compétences attendues. 
 
 Une évaluation annuelle du projet pastoral missionnaire sera conduite par un groupe de personnes issues du 
Conseil de paroisse et chargé du suivi et de la dynamisation du projet. Elle permettra :  

 de constater ce qui aura été mis en œuvre, les fruits qui en découleront et les difficultés rencontrées ; 

 de constater ce qui restera à mettre en œuvre ; 

 d’ajuster le projet au contexte diocésain et/ou au regard de l’évolution des moyens humains ou 
financiers. 

 

IV – SITUATION ACTUELLE DE NOTRE PAROISSE 
 

1) Présentation de la paroisse Saint-Barthélemy-de-Mortagne 
 

 Située au sud de l’Anjou, à 10 min de Cholet, la paroisse fait partie du doyenné des Herbiers. 

 Elle est très proche de la paroisse-sanctuaire Saint-Louis-Marie-de-Montfort-de-Saint-Laurent-sur-Sèvre, 
une paroisse jumelle. 

 Elle compte aujourd’hui 20 028 habitants et connaît une progression d’environ 0,5 % par an. 
 

POPULATION MUNICIPALE appliquée au 1er janvier               2 019                 2 026    

Correspondant à la population INSEE année                  2 016                     2 023    

MORTAGNE-SUR-SÈVRE                5 976                   6 057    

LA GAUBRETIÈRE                3 034                   3 225    

LES LANDES-GENUSSON                2 344                   2 638    

TIFFAUGES                1 597                   1 544    

LA VERRIE                3 950                   4 020    

SAINT-AUBIN-DES-ORMEAUX                1 341                   1 394    

SAINT-MARTIN-DES-TILLEULS                1 062                   1 150    

TOTAL PAROISSE              19 304                 20 028    
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 Le territoire est actif, tant au niveau des entreprises qui y sont implantées que des nombreuses 
associations. 

 Le centre administratif de la paroisse, basé à Mortagne, est décentré géographiquement. 

 La paroisse est constituée de 3 communautés qui apprennent à marcher ensemble. 

 Les équipes des communautés chrétiennes de proximité sont en cours de formation. 

 L’église de Saint-Hilaire-de-Mortagne a la spécificité d’assurer des fonctions cultuelles et culturelles : un 
exemple d’entente entre la paroisse, la commune et l’intercommunalité. 

 La vallée de la Sèvre Nantaise longée par un GR de Pays, le château de Tiffauges, l’étang des Boucheries 
aux Landes-Genusson, sont des sites naturels et patrimoniaux connus bien au-delà de notre paroisse. 

 
2) Les points forts, ce qui se vit bien 

 
Gouvernement – Organisation 

 Bonne entente avec la municipalité de Mortagne et celles des autres communes. 

 La paroisse a gardé trois relais pour gérer la catholicité : Mortagne, La Verrie, La Gaubretière ; cela 
permet à chaque communauté de garder son identité, de se sentir impliquée, de garder les bénévoles 
déjà engagés et de garder une proximité pour les paroissiens qui disposent du même service. 

 Un fort accompagnement des bénévoles engagés dans la vie de l’Église. 

 Une équipe forte : le curé Janvier DUSABIMANA ; trois prêtres au service à la paroisse, Daniel GAUTIER 
(82 ans), Gérard BATY (86 ans) et Armand DOUTEAU (89 ans) ; cinq diacres dont trois toujours en activité et 
deux à la retraite. Et il y a aussi le père Ekenley JEAN NOËL, montfortain, prêtre coopérateur sur notre 
paroisse qui rend des services sur la paroisse Saint-Louis-Marie-de-Montfort-de-Saint-Laurent-sur-Sèvre. 

 Un appui des montfortains pour les célébrations dominicales et pastorales ; ils assurent aussi la messe du 
vendredi soir à Mortagne. 

 Une fête de rentrée de la paroisse rassemble, à la grotte de Lourdes de La Godelinière aux Landes-
Genusson, le dimanche proche du 8 septembre, fête de la Nativité de la Vierge Marie. 

 Des permanences d’accueil sont assurées très régulièrement, dans chaque communauté, même dans les 
petits clochers (3 j./sem. à Mortagne ; 2 j./sem. à La Verrie ; 1 j./sem. à Saint-Martin, Saint-Aubin et 
Tiffauges ; 1 j./sem. et le 2e samedi du mois à La Gaubretière ; 1 j./sem. et le 1er samedi du mois aux 
Landes. 

 
Liturgie 

 Avant la nouvelle paroisse, les chorales des paroisses de Saint-Laurent et Mortagne travaillaient 
ensemble une fois sur deux. Aujourd’hui, c’est toujours le cas avec les chorales des autres clochers. Elles 
se réunissent tous les quinze jours à La Verrie. Les 3 communautés ont travaillé à la mise en place d’un 
répertoire commun pour l’ordinaire de la messe et pour les chants. 

 Les organistes et les animateurs circulent d’une communauté à l’autre, et même d’une paroisse à l’autre 
(Saint-Laurent/Mortagne). 

 14 équipes liturgiques travaillent avec, pour chaque dimanche, une équipe chargée de la préparation 
pour la paroisse et une équipe de chaque communauté pour la réception et l’adaptation. 

 Une messe des familles est vécue tous les mois et aux grandes fêtes à l’église de La Gaubretière, et une 
fois tous les deux mois à l’église de Mortagne.  

 
Évangélisation 

 On a pu maintenir une décentralisation des activités pastorales sur chacune des trois communautés, et 
maintenir un lien avec la paroisse jumelle de Saint-Louis-Marie-de-Montfort pour : 

 la préparation au baptême des petits enfants, avec une mobilité des familles ; 

 la préparation à la 1re communion, la profession de foi, la confirmation ; 

 la préparation au mariage. 

 Les baptêmes sont préparés dans chacune des communautés avec des laïcs. Les familles circulent bien 
entre les communautés, et même entre paroisses, tant pour la préparation que pour les célébrations. 

 Deux équipes accompagnent des catéchumènes à La Gaubretière et à La Verrie. Pour cette année, trois 
adultes cheminent vers le baptême à La Verrie. 
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 Six enfants en âge scolaire se préparent au baptême ainsi que deux collégiennes et deux lycéennes. 

 Deux groupes « Paroles d’actifs, 30-50 ans » se réunissent, un à La Verrie et un à Mortagne : un espoir 
d’avenir pour la paroisse. 

 Des célébrations ont lieu dans les écoles privées catholiques à Noël et à Pâques (ou Carême), avec la 
présence d’un prêtre ou d’un diacre, et des catéchistes. 

 Aumônerie pour les collégiens du public. 

 Catéchèse pour les enfants des écoles publiques. 
 
La vie religieuse 

 Notre paroisse a la chance d’avoir une communauté religieuse et donc des formes de vocation variées. 
 

3) Les points faibles 
 

 Besoin de renouveler les équipes vieillissantes. 

 Les jeunes familles et ados sont peu présents (vont chez les franciscains à Cholet, ou à Saint-Laurent, 
messe du dimanche soir notamment). 

 Accompagnement des différentes sensibilités qui nécessite une compréhension des uns et des autres. 

 Manque d’implication des jeunes parents, plutôt « consommateurs ». 

 Difficulté de trouver des catéchistes dans certaines écoles. 

 Il n’y a plus de communauté des sœurs de la Sagesse sur la paroisse. 

 La communauté religieuse des sœurs de Sainte-Marie de Torfou a été affaiblie avec le départ d’une sœur 
en octobre 2025 ; il reste deux sœurs qui auront 85 ans cette année : Marie-Madeleine BILLAUD et 
Sylviane BROCHARD. 

 
4) Pour l’avenir – Les espérances, les projets 

 

 À l’automne 2023 a été lancé le groupe Laudato si’– Église verte, avec une invitation à se convertir 
personnellement et communautairement dans des petits gestes du quotidien et par des animations 
diverses : économies d’énergie, projection de films, exposition Laudato si’ dans les églises, méditation et 
proposition d’action mensuelle dans le bulletin paroissial, marche écospirituelle, covoiturage pour aller à 
la messe, projet d’un jardin de la cure pour fleurir les églises… 

 Pour la préparation au baptême, l’équipe d’animation a créé une deuxième rencontre avec les parents. 
Elle a pour objectif d’approfondir la foi en se basant sur le Credo, et de montrer que la foi, c’est une 
proximité avec Jésus le Christ, dans la vie de tous les jours. 

 Rejoindre les parents et leur proposer des choses pour qu’ils restent actifs en Église, de la demande de 
baptême jusqu’à la communion et après… 

 Proposition d’éveil à la foi à développer à Mortagne et à La Verrie, à partir de celle qui existe à La 
Gaubretière et à Saint-Laurent. 

 Continuer à cheminer vers l’unité de la paroisse, malgré les distances. 

 Continuer à mutualiser les forces et les services. 

 Continuer et finaliser le regroupement des archives de la paroisse dans un nouveau local adapté. 
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V – PLAN DES ACTIONS 
 
 

AXE 1 : VIVRE LA FRATERNITÉ 

« C'est à l'amour que vous aurez les uns pour les autres que l'on reconnaîtra que vous êtes mes disciples. » 
(Jean 13, 35) 

   

OBJECTIFS 
No 

action 
ACTIONS 

 
1 

Mettre en place une équipe d'accueil dans chaque 
relais, avec des « veilleurs » identifiés. 

Développer la bienveillance. Découvrir ce 
qu'il y a de plus beau dans le cœur de 
l'autre. 

2 
Accueillir les nouvelles personnes (début des 
célébrations, vœux…). 

 
3 

Disposer de lieux d'accueil en proximité pour l'écoute et 
pour la convivialité. 

Au sein de la communauté paroissiale, 
permettre des temps fraternels et festifs 
adaptés aux parents et enfants. 

4 

Plusieurs fois dans l'année, organiser des dimanches 
autrement (petit-déjeuner spi type B’Abba, messe des 
familles/messe des jeunes, café ou repas partagé, 
après-midi jeux/bricolage). 

   

   

  
 

AXE 2 : VIVRE L'ENTRAIDE AUTOUR DE NOUS 

« Les derniers mots de la parabole évangélique [du bon Samaritain] – “va, toi aussi, fais de même” (Luc 10, 
37) – sont un commandement qu’un chrétien doit entendre résonner chaque jour dans son cœur. » (Pape 
Léon XIV, Exhortation apostolique Je t’ai aimé, 4 octobre 2025, § 107) 

   

OBJECTIFS 
No 

action 
ACTIONS 

Avoir le souci d'aller vers toutes les formes 
de précarité : personnes isolées, malades, 
pauvres…). 

5 

Soutenir et rendre visible les services de solidarité 
propres à l'Église (Service évangélique des malades, 
Secours catholique, CCFD-Terre solidaire…) ou 
extérieurs (Resto du cœur, Téléthon…) et inviter à s'y 
engager. 

 6 
Accompagner les personnes au moment d'un deuil et 
après… 

Reconnaître et former les bénévoles. 7 

Programmer régulièrement une rencontre des 
bénévoles pour les remercier, pour les former en 
interne et pour leur permettre d'échanger sur leurs 
pratiques (fleuristes, sacristains, lecteurs, 
animateurs…). 

Participer à la protection de notre maison 
commune. 

8 
Soutenir les actions du groupe Laudato si' – Église verte 
pour favoriser une conversion personnelle et 
communautaire de nos modes de vie. 
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AXE 3 : ANNONCER L'ÉVANGILE 

Transmettre la Bonne Nouvelle du Christ, qui par sa mort et sa résurrection, révèle et communique l’infinie 
miséricorde du Père. 

« Allez dans le monde entier proclamer la Bonne Nouvelle à toute la création » (Marc 16, 15) 

   

OBJECTIFS 
No 

action 
ACTIONS 

Témoigner de la joie de l'Évangile autour de 
nous et aux périphéries. 

9 
Multiplier les témoignages pour grandir dans la foi et 
s'enrichir mutuellement. 

 10 
Faire connaître les services d'Église (stand aux 
kermesses, aux forums des associations…). 

Rejoindre les couples et les familles en 
favorisant le lien entre la parole de Dieu, la 
foi, et la vie actuelle. 

11 
Organiser de temps en temps des conférences sur des 
thèmes particuliers à destination première des parents, 
mais ouverts aux autres générations. 

Que chaque baptisé ait la joie d’annoncer 
l’Évangile. 

12 
Prier pour que chacun dans sa vocation, familiale, 
religieuse, diaconale, sacerdotale, puisse annoncer 
l’Évangile. 

   

   
AXE 4 : GRANDIR DANS LA FOI – PRIER ET CÉLÉBRER 

« Ils étaient assidus à l’enseignement des Apôtres et à la communion fraternelle, à la fraction du pain et aux 
prières. » (Actes 2, 42) 
Mettre l’amour du cœur de Jésus et la prière au centre. Se laisser aimer. 

   

OBJECTIFS 
No 

action 
ACTIONS 

Se former sur son chemin de foi. 13 
Accompagner les parents et les jeunes enfants (éveil à 
la foi) ; leur proposer des outils adaptés. 

 14 Mettre en place une catéchèse pour adultes. 

 15 
Mettre en place une formation biblique 
intergénérationnelle. 

 
16 

Soutenir et développer les équipes de partage 
d’Évangile. 

 17 
Entretenir des liens réguliers avec les écoles (direction, 
APEL, OGEC) ; développer les liens entre la catéchèse et 
les célébrations. 

Reconnaître les diverses manières de prier 
et de célébrer. 

18 

Associer les groupes de jeunes aux messes des familles 
(confirmands, 1re communion, scouts…). Donner leur 
place aux jeunes pour préparer, animer des 
célébrations. 

  19 
Soutenir et développer en proximité les groupes de 
prière. 

  20 
Innover de temps en temps dans les célébrations, pour 
surprendre, apporter de la nouveauté, avec l'objectif de 
favoriser l'intériorité (silence, musique, chants variés). 

  21 Soutenir et développer les « Temps de la Parole ». 

 


